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Целью программы является: создание и развитие системы содействия 

трудоустройству выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ и их 

адаптации к рынку труда.

Задачей программы является содействие трудоустройству 

выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ ГБПОУ СО «Богдановичский 

политехникум».

Основными направлениями реализации программы являются:

-  информирование студентов и выпускников о состоянии и 

тенденциях рынка труда с целью содействия их трудоустройству;

-  сотрудничество с организациями и предприятиями, органами 

исполнительной власти, ЦЗ по вопросам содействия трудоустройству 

выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ.

Сроки реализации программы:

2016-2017 учебный год -  как период апробации, с последующей 

корректировкой.

Актуальность программы:

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья для их социальной 

адаптации в обществе, улучшения социального благополучия важным 

является трудоустройство. Невозможность включения в активную трудовую 

деятельность для лиц с ОВЗ может приводить к множеству психологических 

проблем, в том числе и к снижению самооценки, снижению жизненного 

статуса, а также к созданию барьера между инвалидом и окружающими 

людьми.

В настоящее время очень остро стоит проблема трудоустройства 

инвалидов после окончания ими учебных заведений.
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Проблемы трудоустройства зачастую связаны с тем, что у большинства 

инвалидов нет опыта в поиске вакансий, нет возможности получения 

необходимой для этого информации о деятельности службы занятости. 

Решению этих проблем и посвящена настоящая программа.

Контроль выполнения программы:

Замдиректора по УПР
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ПЛАН СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВУ И ПОСТДИПЛОМНОГО 
СОПРОВОЖДЕНИЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ИНВАЛИДОВ и  

ЛИЦ С ОВЗ в ГБПОУ СО «БОГДАНОВИЧСКИЙ ПОЛИТЕХНИКУМ»

№
п.п. Наименование мероприятий Сроки

исполнения
Ответственные

исполнители
Информирование студентов и выпускников о состоянии и 

тенденциях рынка труда

1.

Информирование выпускников о 

состоянии рынка труда в Городском 

округе Богданович, размещение 

информации на стенде

ежемесячно

ЦЗ, Зам.директора 

по УПР, 

секретарь 

допобразования

2.

Консультационная работа со студентами из 

числа инвалидов и лиц с ОВЗ по вопросам 

самопрезентации, профориентации

в течение года

Зам.директора по 

УВР и УПР, 

кураторы групп, 

мастера п/о

3. Проведение Дня карьеры декабрь

ЦЗ, Зам.директора 

по УПР, 

Зам.директора по 

УВР 

Заведующий 

отделением

4.
Проведение Ярмарки вакансий рабочих 

мест
май

ЦЗ, Зам.директора 

по УПР 

Зав. отделением

5.
Составление резюме выпускников из числа 
инвалидов и лиц с ОВЗ

апрель
Кураторы групп, 

мастера п/о

6.

Разработка методических материалов 

«Искусство самопрезентации» по вопросам 

поведения выпускников в процессе 

трудоустройства

декабрь Методист

Сотрудничество с организациями и предприятиями, органами исполнительной 

власти, ЦЗ по вопросам содействия трудоустройству выпускников

7.
Организация производственной практики, 

предусмотренной учебным планом
в течение года

Зам.директора 

по УПР,
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Зав.отделением

8.

Занятия по социальной адаптации (программа 

"Новый старт", "Мастерская поиска работы")

Социальный 

педагог совместно 

с центром 

занятости

9.
Встречи с общественными организациями 

инвалидов
в течение года Зав.отделением

10.

Обсуждение на координационном совете при 

администрации ГО Богданович с 

работодателями вопросов возможного 

трудоустройства выпускников из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ на предприятия и 

организации городского округа

март Директор

11.

Участие в мероприятиях по содействию 

трудоустройству выпускников, 

организованных органами исполнительной 

власти

в течение года

Зам.директора по 

УПР, 

Зам.директора по 

УВР

12.

Участие студентов и выпускников 

политехникума в программах, направленных 

на снижение напряженности на рынке труда: 

во временном трудоустройстве, в 

мероприятиях по содействию развитию малого 

предпринимательства и самозанятости

в течение года

ЦЗ, Зам.директора 

по УПР, 

Зам.директора по 

УВР
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