Задание для обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения
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Группа М-17
Преподаватель Алимпиева Лариса Александровна
Учебная дисциплина Эффективное поведение на рынке труда
Тема занятия Конфликты и способы их разрешения
Форма Практическое занятие
Содержание занятия:
1. Изучение нового материала
Вопросы, рассматриваемые в ходе занятия:
1) Конфликты – причины и виды 
2) Способы разрешения конфликтов

Изучите презентацию «Конфликты и способы их разрешения» и ответьте на следующие вопросы. 

2. Контрольные вопросы: 
1.Дайте определение конфликта.
2.Выделите причины возникновения конфликтов.
3.Какие бывают стратегии поведения в конфликтах?
4.Назовите пути предупреждения неконструктивного поведения.
5.Определите способы решения конфликтов.

Задание для обучающихся: Дайте ответы на контрольные вопросы, записав их в тетрадь. Фото ответов на контрольные вопросы выслать в WhatsApp на номер +79090014740 при этом указать ФИО студента, группу, тему.


Задание выполнить 25.05.2020г.





