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Дата      26.11.2020.
Группа   М-17
Учебная дисциплина       Этика и ППО
Тема занятия.       Стили управления коллективом  (46)
               
Форма занятия             Лекция    Следующая пара зачет 27.11.20

Содержание занятия. 
Новый материал:  Стили управления коллективом.
                                 Факторы, влияющие на стиль руководства.  

         Задания 
1. Прочитайте внимательно  текст  по ссылке
https://studopedia.info/5-116586.html  
Стили руководства. Стиль руководства — способ, система методов воздействия руководителя на подчиненных 

1.Дайте понятие стиль руководства.
2.Запишите основные стили руководства. 
3.Кто и в каком году предложил «управленческую матрицу»? 
4.Чем отличается стиль «Групповое управление» и «Организационное управление»?

2.Продолжите изучение темы  по  тексту  по ссылке
https://psycho.ru/library/3202  

Стиль руководства. Основные факторы, характеризующие стиль руководства

1. Чем определяется объективная составляющая стиля?  
2.Чем характеризуются субъективные  компоненты? 
3.Запишите основные факторы, влияющие на формирование стиля руководства. 

ИТОГ: Каждая организация …… 









Форма отчета. 
Отчет по заданию вышлите в  документе в формате MS Word или тетради (фото)
Срок выполнения задания 26.11.2020.
Получатель отчета.  
 Выполните задания и отправьте на
  электронную почту lik1506 @ yandex.ru 
 с указанием Ф.И., группы, урок № 46 в теме и в заголовке Документа 
 число, Ф.И.,№ урока.  






