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ПОЛОЖЕНИЕ

Об организации и проведении 
аттестации педагогических работников 
на соответствие занимаемой должности

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Настоящее Положение регламентирует порядок аттестации педагогических 
работников Государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Свердловской области «Богдановичский политехникум» (далее - техникум), 
осуществляющих образовательную деятельность с целью установления соответствия
занимаемой должности.

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с:
-  Федеральным законом Российской Федерации от 29.12. 2012 №273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации»;
-  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 апреля 

2014 г. № 276 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность».

-  Уставом государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Свердловской области «Богдановичский политехникум»

-  настоящим Положением.
1.3 Аттестация педагогических работников в целях подтверждения соответствия 

педагогических работников занимаемым ими должностям проводится один раз в пять лет 
на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационной комиссией, 
самостоятельно формируемой техникумом (далее - аттестационная комиссия).

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕДУРЫ АТТЕСТАЦИИ

2.1 Техникум осуществляет нормативно-правовое обеспечение процедуры 
аттестации, контролирует проведение аттестации педагогических работников, 
анализирует результаты, формирует аттестационную комиссию для проведения 
аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности.

2.2 Процедура создания и функционирования аттестационной комиссии 
регламентируется Положением об аттестационной комиссии.

2.3 С целью обеспечения качественного сопровождения процедуры аттестации 
педагогов директор техникума приказом определяет должностное лицо, на которое 
возложена обязанность подготовки педагогических работников к аттестации.
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3. АЛГОРИТМ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ

3 1 Аттестация педагогических работников проводится в соответствии с
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" Р“ в  представлении содержатся следуюшие сведения о иедагогииеском работнике:

-  фамилия, имя, отчество,
-  наименование должности на дату проведения аттестации,
-  дата заключения по этой должности трудового договора,
-  уровень образования и квалификация по направлению подготовки,
-  информация о прохождении повышения квалификации,
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1 9 Решение принимается аттестационной комиссией в отсутствие аттестуемого 
педагогического работника открыть» голосованием большинством голосов членов
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я) педагогические работники, имеющие квалификационные категории,
б) проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в организанни, в

которой проводится аттестация,
в) беременные женщины;

,  S  Ж ж е н и я  нм возраста

ТРеХ ЛееТ) отсутствовавшие на рабочем месте более четырех месяпев подряд в связи с

заболеванием педагогических работников, предусмотренных подпунктами «г» к «да 
настоящего пункта, возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанн .

°ТПУСК0АВттеетапия педагогических работников, предусмотренных подпунктом «е»
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4. ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ АТТЕСТАЦИОННОЙ

комиссии
4 1 Результаты аттестации в части нарушения процедуры педагогический работник 

вправе обжаловать, направив жалобу на имя директора техникума.

Рассмотрено на Совете политехникума 

Протокол № J ''/  от —



ПРИЛОЖЕНИЕ А 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

педагогического работника на соответствие занимаемой должности

1. Фамилия, имя, отчество

2. Год, число и месяц рождения

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания

(когда и какое учебное заведение окончил, специальность)

и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

4. Сведения о профессиональной переподготовке квалификации

(учебное заведение, дата окончания, наименование образовательной программы)

5. Замещаемая должность, наименование муниципального образовательного учреждения 
на момент аттестации и дата назначения на эту должность

6. Стаж педагогический

7. Общий трудовой стаж

8. Квалификационная категория, присвоенная ранее, дата присвоения, дата окончания; 
квалификационная категория, присвоенная по другим педагогическим должностям дата 
присвоения, дата окончания

9. Сведения о повышении квалификации за последние 5 лет до прохождения аттестации



10. Личные достижения педагогического работника 
лет: _________________________ _____ ______________________________

11. Перечень основных вопросов (документов, мероприятий), в решении (разработке) 
которых педагогический работник принимал участие:

\

12. Мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов 
профессиональной деятельности руководителя образовательного учреждения:

\

Директор ГБПОУ СО 
«Богдановичский политехникум» ( )



ПРИЛОЖЕНИЕ Б

Министерство общего и профессионального образования
Свердловской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
Свердловской области

«Богдановичский политехникум»
(ГБПОУ СО «Богдановичский политехникум»)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ №

Фамилия, имя, отечество

Занимаемая должность на момент аттестации

Решение аттестационной комиссии
ГБПОУ СО «Богдановичский политехникум» (протокол № от_______201 г.)

соответствует занимаемой должности

Председатель комиссии 
Директор ГБПОУ СО 
«Богдановичский политехникум» С.М. Звягинцев

Секретарь аттестационной комиссии А.А. Кадырова

« » 20 года

С аттестационным листом ознакомлен(а)
подпись раоотника и дата


